
 

 

 

 

  

 

 

 

 

北京创意麦奇教育信息咨询有限公司 
 

 

企业详情 

企业官方注册名称： 北京创意麦奇教育信息咨询有限公司                                    

企业常用简称（英文）：     TutorABC                                                 

企业常用简称（中文）：                                                         

所属国家： 中国                                                          

中国总部地址： 上海                                                            

网址： https://www.tutorabc.com.cn/                                          

所属行业类别：移动学习                                                          

在中国成立日期： 2008年8月                                                        

在中国雇员人数：  5000                                                         

 

业务详情 

1、主要客户所在行业:   耐用消费品/汽车及零部件/零售业与电子商务/金融服

务（如银行，保险，财富管理等）                                                                                

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

人工智能技术 

客户公司性质 外资 

客户公司行业 专业性服务（如法律，公关，教育等） 

客户当时的需求 

1. 管理咨询部工作需求，人才培养福利 

2. 公司对接的全球项目对于员工的英文要求更高，工作中频

繁使用书面及口语的交流，一并提升其专业性表达 

3. 经常加班，员工在全国各地，对于学习时间要求灵活度较

高，一定要真人互动口语课程，重点提升商务口语能力 

具体服务内容 

 

 提供欧美小班课形式的在线真人互动学习课程 

 通过TutorABC自主研发的DCGS动态课程系统精准匹配每位学

员的个性化需求。DCGS基于AI和大数据技术研发，能够分析



学员的兴趣、背景、能力等特质数据为其量身定制课程，并

在每一堂课中精准匹配最适合他的老师、教材和同学。同时，

系统还会根据学员自我测评、老师评鉴等相关参数，动态调

节学员所学的课程，达到“一人一类，千人千面”的个性化

教学安排。 

 此外，TutorABC也为企业提供LMS学习追踪管理系统，帮助企

业管理组对员工每个阶段的学习成果、状态进行系统评估，

生成可视化月度、年度学习报告，让企业HR对员工英语能力、

学习进度、互动积极性等方面有更为量化的数据掌握。 

服务成果 

 

1. 在规定的学习阶段学员学习完成率较高 

2. 已连续合作2年，总共参培人数将近达到200多人次，涉及北

京、上海、重庆、深圳等 

3. 员工养成了利用碎片化时间学习的高效习惯 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

人工智能技术 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 零售业与电子商务 

客户当时的需求 

1. 公司需要员工所学英文内容跟金融行业相关 

2. 公司合并后对于员工的英文要求更高，工作中频繁使用书面

及口语的交流，一并提升其专业性表达 

3. 对于E-learning课件式学习较排斥，一定要真人互动口语课

程，重点提升商务口语能力 

具体服务内容 

 

 提供欧美小班课形式的真人在线互动学习课程及真人VIP云

讲堂课程 

 通过TutorABC自主研发的DCGS动态课程系统精准匹配每位学

员的个性化需求。DCGS基于AI和大数据技术研发，能够分析

学员的兴趣、背景、能力等特质数据为其量身定制课程，并

在每一堂课中精准匹配最适合他的老师、教材和同学。同时，

系统还会根据学员自我测评、老师评鉴等相关参数，动态调

节学员所学的课程，达到“一人一类，千人千面”的个性化

教学安排。 

 此外，TutorABC也为企业提供LMS学习追踪管理系统，帮助企

业管理组对员工每个阶段的学习成果、状态进行系统评估，

生成可视化月度、年度学习报告，让企业HR对员工英语能力、

学习进度、互动积极性等方面有更为量化的数据掌握。 

服务成果 

 

1. 在规定的学习阶段学员学习完成率100% 

2. 已连续合作3年，总共参培人数将近达200多人次 

3. 员工养成了利用碎片化时间学习的高效习惯 

 

 

档案内容更新2019年4月 


